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Haftung des GmbH Geschaftsfuhrers

Das Deutsche Recht weist kein einheitliches System der Managerhaftung auf, sondern
enthalt jeweils spezialgesetzliche Regelungen flr Teilbereiche.

Das flihrt zu einer Vielzahl von Haftungsregeln, denen der Geschéaftsflihrer ausgesetzt ist.
So haftet der Geschéaftsfihrer u. a.

- fur die ordentliche Geschéftsfiihrung,

- bei risikoreichen Geschaften,

- fur die Amtsniederlegung zu Unzeit,

- fur den Verstol gegen das Wettbewerbsverbot

- fur den Verstol gegen Verschwiegenheitspflichten,

- bei Verlust des Stammkapitals und bei Eintritt der Insolvenzreife,

- aus den Grundsétzen unerlaubter Handlung,

- fur die sorgfaltige Abfihrung von Lohnsteuer und Sozialversicherungsbeitragen,

- bei Verwirklichung von Straftatbestanden, wie Untreue, Betrug etc. pp.,

- im Falle von Grindungsschwindel und falschen Angaben bei Gesellschaftsgrindung.

Dartber hinaus kommen auch Haftungstatbestande aus dem Umweltschutzbereich und der
Produktsicherheit in Betracht.

Die Haftungsregeln sind kaum Uberschaubar. Sie lassen sich jedoch in zwei grundlegende
Bereiche teilen, ndmlich die Innenhaftung des GmbH-Geschéftsfuhrers und AuBenhaftung
des GmbH-Geschéftsfuhrers.

Der Geschéftsfihrer ist Organ der Gesellschaft. Er wird durch die Gesellschafter zum Organ,
d.h. zum gesetzlichen Vertreter der juristischen Personen-GmbH, bestellt. Sowohl in seiner
Funktion als gesetzliches Vertretungsorgan als auch aus dem der Bestellung zugrunde
liegenden Geschaftsflihrerdienstverhaltnis kénnen sich moégliche Haftungstatbestande des
Geschéftsfuhrers ergeben. (= Innenhaftung)

Wird der GmbH-Geschéaftsfihrer von der eigenen Gesellschaft, d. h. von den
Gesellschaftern, in Anspruch genommen, ist stets ein Gesellschafterbeschluss notwendig.
Einzelne Gesellschafter konnen den Geschéftfiihrer nicht in Anspruch nehmen.

Im AuBenverhaltnis richten sich Anspriiche Dritter zunachst gegen die GmbH.

Der Geschéftsfuhrer kann aber auch unmittelbar von Dritten in Anspruch genommen werden.
(= AuBenhaftung)

Die wichtigsten Haftungstatbestande sollen nachfolgend erdrtert werden.



l. Innenhaftung des GmbH-Geschiftsfiihrers.

1.
Grundlagen der Geschaftsfiihrerhaftung

1.1
Gemall § 43 Abs. 1 GmbHG haben Geschéftsfuhrer die Sorgfalt eines ordentlichen
Kaufmannes anzuwenden.

Verletzen sie ihre Pflicht, so haften sie der Gesellschaft fiir den entstandenen Schaden.
Far den Vorstand von Aktiengesellschaften gilt entsprechendes gem. § 93 Aktiengesetz.

Haftungsadressat ist der Geschaftsflihrer. Notwendig dafiir ist also eine wirksame Bestellung
zum Organ des Geschaftsfihrers.

Nach Uberwiegender Auffassung gilt die Haftungsregelung jedoch auch dann, wenn die
Bestellung zum Geschiftsfiihrer fehlerhaft war, wenn der Betroffene insoweit als Organ
tatig geworden ist. Entscheidend soll sein, dass der Geschéaftsfihrer sein Amt angenommen
hat und/oder faktisch tatig geworden ist.

Bei der Sorgfaltspflicht aus § 43 GmbHG handelt es sich um eine allgemeine
Haftungsregel. Zu dieser allgemeinen gesetzlichen Haftungsregel kdénnen spezial-
gesetzliche  Haftungstatbestdande, aber auch  Haftungstatbestdnde aus dem
Anstellungsvertrag hinzutreten. Insoweit erfolgt durch den Anstellungsvertrag eine
Konkretisierung der Haftungspflichten.

1.2
Der aufere Handlungsrahmen des Geschéaftsfihrers wird durch das Gesetz, die Satzung
der Gesellschaft und durch die Organbeschliisse abgegrenzt.

Zu den Gesetzen, die die Gesellschaft im AuRenverhéltnis einzuhalten hat, gehéren die
offentlich-rechtliche  Verpflichtungen, steuerrechtliche Pflichten sowie auch die
vertragsrechtlichen Verpflichtungen.

Diskutiert wird die Frage, ob der Geschaftsfiihrer berechtigt ist, z.B. im Verhaltnis zu Dritten,
sog. nutzliche Pflichtverletzungen vorzunehmen, die der Gesellschaft zwar Vorteile bringen,
jedoch Vertragspflichtverletzungen darstellen.

Die Frage stellt sich dann, wenn die Gesellschaft eine Vertragsverpflichtung eingegangen ist,
deren Durchfiihrung ihr einen gréReren Schaden zufligen wurde als der Vertragsbruch
selbst.

Die Rechtsprechung hat diese Frage noch nicht entschieden.

Festgestellt werden kann aber, dass ein Gesetzesversto} immer und ausnahmslos auch
eine Pflichtwidrigkeit des Geschéaftsfuhrers nach § 43 GmbHG darstellt, well
Nutzlichkeitserwagungen den Geschéftsfuhrer nie von seiner Pflicht entbinden kénnen, dafir
Sorge zu tragen, dass die Gesellschaft ihren gesetzlichen Verpflichtungen nachkommit.

Soweit es dagegen um vertragliche Verpflichtungen der Gesellschaft gegentber Dritten geht,
sollte dem Geschéftsfuhrer grundsatzlich ein Handlungsspielraum zu gebilligt sein.

Neben dem Gesetz hat der Geschaftsfuhrer die Weisungen seiner Gesellschafter zu
beachten. Den Gesellschaftern kommt ein sog. Weisungsrecht zu, dem die Folgepflicht des
Geschaftsfuhrers entspricht. Weisungsorgan ist insoweit die Gesellschafterversammiung.



Durch die Beschliisse der Gesellschafterversammlung wird der dufere Handlungs-
rahmen des Geschaftsflihrers bestimmt.

Eine Weisung erfolgt regelmaRig auf der Grundlage eines Gesellschafterbeschlusses, so
dass hierbei zu berlcksichtigen ist, ob der Gesellschafterbeschluss ordnungsgemaf
ergangen ist. Es ist also stets zu prifen, ob die Einladung zur Gesellschafterversammliung
und die Durchfiihrung des Beschlusses ordnungsgemaf erfolgt sind.

Der Geschaftsfihrer hat den Geschaftsrahmen bzw. den Geschaftszweck, der durch die
Satzung eingegrenzt ist, zu beachten. Darliber hinausgehende Geschafte sind untersagt.

1.3
Sorgfaltspflichtverletzungen des Geschaftsfuhrers, die zu Schadenersatzansprichen fiihren,
kénnen auch bei risikoreichen Geschaften entstehen.

Es geht hier um die sog. Geschaftsfuhrer- bzw. Managerhaftung, die Ausfluss der
allgemeinen Sorgfaltspflicht des Geschéaftsfiihrers bzw. des Managers ist. § 43 GmbHG st
insoweit mit § 93 Aktiengesetz weitestgehend identisch.

Unternehmerisches Handeln erfolgt oft in dem Bewusstsein, dass dieses mit Risiken
verbunden ist. Fraglich ist, welche Risiken ein Geschéftsfuhrer eingehen kann.

Die Frage hat immer wieder die Gerichte beschaftigt. Der BGH hat schon vor langer Zeit die
Anforderungen an den Geschéaftsfihrer bzw. Vorstand konkretisiert.

Nach Auffassung des BGH muss einem Unternehmensleiter zunachst ein breiter
Handlungsspielraum zugestanden werden, ohne den eine unternehmerische Entscheidung
nicht denkbar ist. Der Spielraum durfte nicht zu eng sein, da unternehmerisches Handeln
zwangslaufig auch das Eingehen geschéftlicher Risiken bedingt. (BGH-Urteil vom
21.07.1997 — Il ZR 175/95, BGH Z 135, 244, BGH-Urteil vom 03.12.2001 — Il ZR 308/09).

Allerdings hat der BGH in seiner Rechtsprechung auch deutlich gemacht, dass sich daraus
kein Freibrief fur riskantes Handeln zum Nachteil des Gesellschaftsvermégens ergibt. Der
Handlungsspielraum des Unternehmensleiter ist dann Uberschritten, wenn auch aus der
Sicht des Managers das hohe Risiko eines Schadens unabweisbar ist und keine
vernunftigen geschaftlichen Griinde daftir sprechen, es dennoch einzugehen.

Letztlich lauft dies auf eine Abwagung des eingegangenen Schadensrisikos mit dem
erwarteten geschaftlichen Nutzen hinaus.

Diese Abwagung soll in Anlehnung an die sog. amerikanische ,business judgement rule® in
drei Schritten geschehen:

- Hat der Vorstand ein eigenes personliches Interesse an der von ihm getroffenen
(risikoreichen) unternehmerischen Entscheidung?

- Hat er sich bei seiner Entscheidung hinreichend informiert und alle Quellen
genutzt?

- Hat er auch nach seiner eigenen Uberzeugung im Interessen des Unternehmens
gehandelt?

Falls dem Unterscheidungstrager in einem der drei Falle Defizite nachzuweisen sind, z.B.
eigenes personliches Interesse, mangelnde Informationsbasis, die Entscheidung liegt nicht
im Interesse des Unternehmens, kann der Geschéaftsfihrer/Manager unmittelbar selber
schadenersatzpflichtig gemacht werden. Allerdings:



Dies gilt nur im Innenverhaltnis. Der GeschéaftsfiUhrer/Manager kann nur durch die
Gesellschaft selbst und nicht durch auRenstehende Dritte belangt werden.

Voraussetzung ist immer ein Beschluss der Mehrheit der Gesellschafter.

2. Gesetzlich geregelte Einzelpflichten des GmbH-Geschéftsfuhrers.

2.1 Pflicht des Geschaftsfiihrers zur Kapitalerhaltung

Das GmbHG enthalt Regelungen zur Kapitalerhaltung. Der Grundsatz der Kapitalerhaltung
ist in den §§ 31, 32 sowie 33 und 43 a GmbHG geregelt. Der Grundsatz der Kapitalerhaltung
ist als Ausgleich zum Grundsatz der Haftungsbeschrankung der GmbH notwendig.

Er soll verhindern, dass das als Kreditgrundlage und Haftungsstock der Gesellschaft
dienende Stammkapital dem Glaubiger nachtraglich wieder entzogen wird.

Der Grundsatz der Kapitalerhaltung besagt also, dass die Gesellschaft nur insoweit
Vermdgen an die Gesellschafter ausschitten darf, als das bilanzierte Eigenkapital in der
Gesellschaft verbleibt.

Nach § 30 Abs. 1 GmbHGist es dem Geschéaftsfuhrer der GmbH untersagt, Zahlungen an die
Gesellschafter zu leisten, wenn dadurch das Gesellschaftsvermégen unter den Betrag des
Stammkapitals absinken wirde.

Man spricht dann von einer sog. Unterbilanz.

Der Begriff der Unterbilanz ist gesetzlich nicht naher definiert. Eine Unterbilanz liegt dann
vor, wenn die in der Bilanz ausgewiesenen Passiva die Aktiva Uberschreiten. Anders
formuliert:

Wenn das buchungsmaflige Reinvermogen der Gesellschaft den Betrag des Stammkapitals
nicht mehr erreicht, liegt eine Unterbilanz vor. Das Eigenkapital wird also aufgezehrt.
Ubersteigt der Verlust das gesamte Eigenkapital, so tritt Uberschuldung ein.

Die Regelung des § 30 Abs. 1 GmbHG umfasst Leistungen jeglicher Art, die das
Gesellschaftsvermégen schmalern, nicht bloR Zahlungen. Dazu gehdren Sachleistungen,
Stellung von Sicherheiten, das Eingehen schuldrechtlicher Verpflichtungen aber auch
Auszahlungen an den Gesellschaftern nahe stehende Personen.

VerstoRt der Geschéaftsfihrer gegen die Grundsatze der Kapitalerhaltungspflicht, so macht er
sich schadenersatzpflichtig.

Insoweit bestimmt § 43 Abs. 3 GmbHG die Rechtsfolgen fir den Fall, dass der
Geschaftsfuhrer seinen Verpflichtungen zum Kapitalerhalt nicht nachgekommen ist. Der
Geschéftsfuhrer kann von der Gesellschaft auf Rickzahlung in Anspruch genommen
werden. Hierlber misste die Gesellschaft wiederum mehrheitlich befinden. Im Falle einer
Insolvenz wird die Gesellschaft von dem Insolvenzverwalter vertreten, der dann die
entsprechenden Anspriiche an den Geschéftsfiihrer stellt.

Die gleichen Verpflichtungen treffen den Geschaftsfiihrer, wenn er namens der
Gesellschaft eigene Geschéftsanteile erwirbt. Denn gem. § 33 Abs. 1 GmbHG ist es dem
Geschaftsfuhrer der GmbH untersagt, namens der Gesellschaft eigene Geschéftsanteile zu
erwerben oder als Pfand zu nehmen, soweit diese noch nicht voll eingezahlt sind.



Voll eingezahlte eigene Geschéftsanteile darf er nur dann erwerben, soweit der Erwerb aus
freien, nicht zur Erhaltung des Stammkapitals erforderlichen Mitteln mdglich ist.

Die Regelung dient dem Zweck, das Stammkapital der Gesellschaft zu schitzen. Durch das
Verbot des §§ 33 Abs. 1 GmbHG soll verhindert werden, dass die Gesellschaft
Einlageforderungen gegenlber den Gesellschaftern dadurch verliert, dass sie
Gesellschaftsanteile erwirbt, die noch nicht vollstdndig geleistet worden sind.

Unter Erwerb im Sinne des §§ 33 GmbHG ist dabei jegliche Ubemahme eines
Geschéftsanteils durch die Gesellschaft zu verstehen, womit der dingliche
Ubertragungsvorgang erfasst ist.

Ob der Erwerb des Gesellschaftsanteils entgeltlich oder unentgeltlich erfolgt, ist ohne
Belang. Der Erwerb nicht voll eingezahlter Geschéftsanteile ist stets nichtig.

Wirksam ist hingegen die Mdglichkeit des Erwerbs und der Empfangnahme voll eingezahlter
Geschéftsanteile. Solche Geschéftsanteile kann die Gesellschaft im Grundsatz erwerben.

Entscheidend ist immer, dass der Erwerb stets aus ,,freien Vermoégen“ der Gesellschaft
erfolgen kann. D.h. aus einem Vermdgen, das nicht zum Erhalt des Stammkapitals
erforderlich ist.

2.2 Pflichten des Geschaftsflihrers bei Verlust und Insolvenzverfahren

Der Geschaftsfuhrer ist verpflichtet, ohne schuldhaftes Zdgern die Erdéffnung des
Insolvenzverfahrens zu beantragen, wenn die Gesellschaft zahlungsunfahig wird oder sich
eine Uberschuldung ergibt, § 15 a Abs. | InsO. Der Antrag hat spatestens innerhalb von 3
Wochen zu erfolgen. Die verspatete Antragsstellung fihrt gem. § 15 a As. 4 InsO zur
Strafbarkeit. Strafbar ist auch die fahrlassige Versaumung der 3-Wochenfrist. § 15 a Abs. 5
InsO.

Weit gefahrlicher als die Strafbarkeit der Fristversdumung sind jedoch die zivilrechtlichen
Folgen fur den Geschaftsfihrer.

§ 15 a InsO ist gleichzeitig Schutzgesetz im Sinne des § 823 Abs. 2 BGB. Werden nach
Ablauf der 3-Wochenfrist von dem Geschéaftsfiihrer noch Auftrage ausgelést oder werden
noch Leistungen entgegengenommen, so macht er sich persdnlich gegeniber den Dritten
schadenersatzpflichtig. Der geschadigte Dritte kann unmittelbar den Geschaftsfihrer auf
Schadenersatz in Anspruch nehmen, vorausgesetzt, er kann beweisen, dass zum Zeitpunkt
seiner Beauftragung bereits Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung vorlagen.

Hat der Geschéaftsfiihrer trotz Insolvenzreife (Zahlungsunféhigkeit, Uberschuldung) noch
Zahlungen geleistet, so macht er sich gem. § 64 GmbHG auch gegenuber der Gesellschaft
schadenersatzpflichtig. Die  Gesellschafter kénnen insoweit beschlielRen, den
Geschéftsfihrer in Anspruch zu nehmen. Im Falle der Insolvenz werden die
Schadenersatzanspriche der Gesellschafter von dem Insolvenzverwalter geltend gemacht.,
der zu dieser Geltendmachung auch verpflichtet ist. Denn der Insolvenzverwalter wird
sowohl von dem Gericht als auch von den Glaubigern Gberwacht.

Der Geschéftsfiinrer ist daher gut beraten, im Falle einer Krise den Uberschuldungsstatus
und die Zahlungsfahigkeit im Auge zu behalten, um nicht selbst in die Verantwortung
genommen zu werden.

Die Begriffe Zahlungsunfahigkeit und Uberschuldung sind in der Insolvenzordnung definiert.



Wegen ihrer Bedeutung sollen die Begriffe kurz vorgestellt werden.

Allgemein versteht man unter Zahlungsunfahigkeit das Unvermdgen, seine falligen
Zahlungspflichten zu erflllen, wobei dieses Unvermogen nicht nur voribergehender Natur
ist, sondern dauerhaft sein muf3. Ansonsten liegt lediglich eine Zahlungsstockung vor.

Die Uberschuldung ist an Hand einer Uberschuldungsbilanz festzustellen. In dieser
Uberschuldungsbilanz  sind Aktivvermdgen und Verbindlichkeiten der Gesellschaft
gegenuber zu stellen. Bei der Bewertung des Aktivwvermdgens ist zu unterscheiden, ob die
Bewertung auf der Grundlage von Fortfiihrungswerten oder auf der Basis von
Liquidationswerten vorgenommen wird. In der Regel fallt der FortfUhrungswert weit hdher
aus. Unter Fortfihrungswert ist der Wert zu verstehen, der einem bestimmten
Vermogensgegenstand unter der Erwartung beigemessen wird, dass das Unternehmen
fortgefuhrt wird. Dagegen ist unter dem Liquidationswert der Wert zu verstehen, der dem
Vermégenswert dann zukommt, wenn die Gesellschaft liquidiert und der
Vermdgensgegenstand veraulRert wird.

Daher ist es von entscheidender Bedeutung, ob die in der Entschuldungsbilanz
abzubildenden Aktivwerte auf der Grundlage einer FortfiUhrungsprognose erstellt werden.

Der Geschéaftsfuhrer kann also nicht sein Vermdgen anhand der urspriinglichen
Erwerbspreise bemessen, sondern mul} die Verkaufspreise berlicksichtigen, die er am Markt
noch erzielen kann.

Auch die Uberschuldung ist gesetzlich definiert. § 19 Abs. 2 InsO. Danach liegt
Uberschuldung vor, wenn das Vermégen der Gesellschaft die bestehenden Verbindlichkeiten
nicht mehr deckt. Wird hierbei lediglich der Liquidationswert, der Zerschlagungswert,
zugrunde gelegt, so tritt dieser Zeitpunkt sehr viel friher ein. Der Geschéftsfihrer hat also
Vorsicht walten zu lassen.

Die Uberschuldungsbilanz ist aufgrund der gesetzlichen Regelung immer zunachst auf der
Grundlage von Liquidationswerten (worst case) aufzustellen. Liegt danach keine
Uberschuldung vor, kann kein Insolvenzgrund bestehen. Fiihrt die Bilanz auf der Grundlage
von Liquidationswerten dagegen zu einer rechnerischen Uberschuldung, so ist in einem
weiteren Schritt die Bewertung auf der Grundlage von Fortflihrungswerten vorzunehmen,
soweit eine positive Fortfhrungsprognose vorgenommen werden kann.

Fallt die Fortfiihrungsprognose negativ aus, so bleibt es bei der Uberschuldung.

Der Begriff der Uberschuldung ist streng von der Unterbilanz und der
Unterkapitalisierung zu unterscheiden.

Eine sog. Unterbilanz liegt vor, wenn das Reinvermdgen der Gesellschaften nicht mehr das
Stammkapital deckt, wenn also das Stammkapital angegriffen ist.

Rechtsfolgen einer Unterbilanz ist das Eingreifen einer Auszahlungssperre. Dazu spater.
Erst wenn das Stammkapital vollstandig aufgezerrt ist, wird aus einer Unterbilanz ein
Uberschuldung.

Von der Unterkapitalisierung spricht man dagegen dann, wenn das Eigenkapital der
Gesellschaft fur die angestrebte Geschéaftstatigkeit nicht ausreicht.



2.3 Verpflichtung zu einer ordnungsgemaBen Buchfiihrung

Gem. §§ 41, 42 GmbHG sind die Geschéftsfuhrer verpflichtet, fur die ordnungsgemafe
Buchfuhrung der Gesellschaft zu sorgen. Diese Verpflichtung betrifft insbesondere das
Aufstellen der Bilanz, was wiederum durch die handelsrechtlichen Vorschriften des § 238 ff.
HGB in Verbindung mit den Grundsatzen der ordnungsgemafen Buchfiihrung konkretisiert
wird.

Nach allgemeiner Auffassung erstreckt sich die Pflicht zur ordnungsgemafien Buchfuhrung
auch darauf, Kontrollsysteme zu etablieren, die fur eine schnelle Entdeckung mdglicher
Fehler sorgen. Im Einzelfall hat der Geschaftsfuhrer fiir ein sog. risk-management Sorge zu
tragen.

Ein VerstoR gegen die Buchfuhrungspflicht begriindet einen Anspruch der Gesellschaft
gegeniuber dem Geschaftsfliihrer nach § 43 Abs. 2 GmbHG. Die Buchflihrungspflicht ist von
solcher Bedeutung, dass sie nicht delegationsfahig ist, die Geschaftsfliihrer kbnnen sich also
von ihrer Verantwortung fur die Richtigkeit der Bilanzen der Gesellschafter nicht durch eine
Delegation an einen Mitarbeiter befreien.

Bei Fehlern von Mitarbeitern muss sich der Geschaftfihrer regelmalig vorwerfen lassen,
nicht hinreichend kontrolliert zu haben.

§ 41 GmbHG ist zwingendes Recht. Die Pflicht zur ordnungsgeméafien Buchfihrung besteht
im offentlichen Interesse. Die nicht ordnungsgemafle Buchflhrung ist strafbewehrt, so dass
auch eine unmittelbare Inanspruchnahme des Geschéftsfuhrers aus Delikt in Frage kommt.
Zu den deliktischen Ansprichen spater. Mithin kann auch die Verletzung der
Buchfihrungspflichten zur unmittelbaren Auf3enhaftung des Geschaftsfihrers gegentber
Dritten flhren.

2.4 Pflichten des Geschaftsfiihrers im Rahmen der Geschaftsgriindung.
Eine weitere gewichtige gesetzliche Einzelvorschrift findet sich in § 9 a GmbHG.

Danach sind die Geschaftsfihrer neben den Gesellschaftern und Grindern der
Gesellschaftern fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit der im Rahmen der Grindung
notwendigen Angaben verantwortlich. Da die Geschaftsfiuihrer die Anmeldung gegenuber
dem Registergericht durchfihren mussen, trifft die Vorschrift des § 9 a GmbHG diese in
erster Linie. Dabei geht es insbesondere um die Angaben hinsichtlich der Ubernahme von
Einlagen und der freien Verfugbarkeit der eingezahlten Betrage.

Falsche Angaben flihren bei Verschulden der betroffenen Geschaftsfihrer zu einem
Schadenersatzanspruch der Gesellschaft. Dabei ist die Gesellschaft so zu stellen, wie sie
stehen wirde, wenn die falschen Angaben richtig gewesen waren.

Dies wird insbesondere relevant bei Abgaben, die eine Uberbewertung von Sachanlagen
zum Inhalt haben. In diesem Fall ist der Geschaftsfihrer gem. § 9a GmbHG verpflichtet, die
Differenz in Geld zu leisten.
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2.5 Auskunftspflicht des Geschaftsfiihrers

Neben einer gesteigerten Pflicht zum sorgsamen Umgang mit dem Gesellschaftsvermégen
trifft den Geschaftsfihrer im Vorfeld der Insolvenz gem. § 49 Abs. 3 GmbHG eine gesteigerte
Informationspflicht gegenliiber den Gesellschaftern, dann namlich, wenn aus der
Jahresbilanz oder aus einer im Laufe des Geschéftsjahres aufgestellten Bilanz ersichtlich
wird, dass die Halfte des Stammkapitals verloren ist. Unter diesen Voraussetzungen muf} der
Geschaftsfuhrer nach § 49 Abs. 3 GmbHG unverzuglich die Gesellschafterversammlung
einberufen.

2.6 Treuepflicht, Amtsniederlegung

Zu den Verpflichtungen des Geschaftsfiihrers zahlt auch die sog. Treuepflicht. Der
Geschaftsfuhrer muss seine Kenntnisse, Fahigkeiten, Erfahrungen und seine Arbeitskraft
vorbehaltlos fur die Gesellschaft einsetzen. Das ergibt sich in der Regel schon aus dem
Geschéaftsfuhrervertrag.

Dem Geschéaftsfiihrer ist es untersagt, seine herausgehobene Position im Unternehmen zu
seinen Gunsten und gegen die Interessen der Gesellschaft auszunutzen. Ihm ist es
untersagt, seine Stellung auszunutzen, sich personlich zu bereichern etc. pp.

Zu dieser Fallgruppe hort nicht nur der Griff in die Kasse, auch das Verbot des
Selbstkontrahierens ist ein Unterfall der Treuepflicht. Denn Vertragsabschlisse mit sich
selbst bergen immer die Gefahr in sich, dass der Geschéaftsfihrer die Interessen der
Gesellschaft nicht angemessen vertritt.

Der Geschaftsfuhrer ist ferner verpflichtet, zugunsten der Gesellschaft die sich bietenden
Geschaftschancen zu nutzen. Die Geschéaftschancen gebihren vorrangig der Gesellschaft.
Den Geschéaftsfuhrer trifft daher in derartigen Fallen die Pflicht, alle MaRBnahmen zu
ergreifen, um solche Geschafte zustande zu bringen.

Unterfall der Treuepflicht ist die sog. Amtsniederlegung.

Hier gilt der Grundsatz, dass jeder Geschaftsfiihrer bei besonderem Vorliegen und Anlassen
berechtigt ist, die Geschaftsfiihrung niederzulegen. Der Geschaftsfihrer kann auch ohne
Vorliegen eines wichtigen Grundes sein Amt grundsatzlich niederlegen.

Mit der Erklarung bzw. dem Zugang der Erkldrung gegenuber dem zustandigen
Gesellschafterm  bzw. der Gesellschafterversammlung erlischt das Amt. Die
Amtsniederlegung darf jedoch nicht zur Unzeit geschehen. Das wirde dann eine
Pflichtverletzung darstellen. Die Feststellung, ob eine Amtsniederlegung zur Unzeit erfolgt,
ist das Ergebnis einer umfassenden Interessenabwéagung. Eine Treuepflichtverletzung liegt
dann vor, wenn die Gesellschaft durch die Amtsniederlegung handlungsunfahig wird oder
wenn sich die Gesellschaft in einer wirtschaftlichen Krise befindet.

2.7 Wettbewerbsverbot

Auch wenn das Wettbewerbsverbot im GmbHG nicht ausdricklich geregelt ist, ist
unbestritten, dass der Geschéaftsfihrer im Rahmen seiner Treuepflicht einem umfassenden
gesetzlichen Wettbewerbsverbot unterliegt.

Mit der Beendigung der Organstellung endet grundséatzlich auch die Treuepflicht des
Geschaftsfuhrers gegenutber der Gesellschaft. Einem gesetzlichen Wettbewerbsverbot,
einem aus der organschaftlichen Treuepflicht abgeleiteten Wettbewerbsverbot unterliegen
daher die Geschaftsfiihrer nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt nicht mehr.
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Fir die Zeit nach Ablauf der Amtszeit unterliegt der Geschéftsfuhrer einem
Wettbewerbsverbot nur dann, wenn dieses vertraglich vereinbart ist.

Geschéftsfuhrervertrage sehen in der Regel vor, dass auch nach dem Ausscheiden als
Organ die ehemaligen Geschéaftsfiihrer noch einem Wettbewerbsverbot unterliegen. Ein
solches nachtragliches Wettbewerbsverbot ist durchaus zulassig. Allerdings mussen die
Regelungen des HGB Anwendung finden, die auch fir Arbeitnehmer gelten, d.h. ein
nachorgangschaftliches Wettbewerbverbot ist nur dann giltig, wenn dieses erforderlich ist
bzw. eine angemessene Entschadigung zugebilligt wird.

2.8 Verschwiegenheitspflicht

Zum Bestandteil der Treuepflicht zahlt auch die Verschwiegenheitspflicht. Der
Geschaftsfuhrer darf vertrauliche Angaben sowie Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse
Dritten gegenuber nicht offenbaren.

Die Pflicht zur Verschwiegenheit entfallt dort, wo eine Pflicht zu Offenbarung besteht. Eine
solche Offenbarungspflicht besteht gegeniber den dbrigen Mitgliedern der
Geschaftsfuhrung, die untereinander zur Information verpflichtet sind.

Ferner besteht keine Verschwiegenheitspflicht gegentber dem Aufsichtsrat und dem Beirat,
soweit nach dem Gesetz oder dem Gesellschaftsvertrag ein Informationsanspruch besteht.

§ 51 a GmbHG bestimmt ausdricklich, dass der Gesellschafter gegeniber dem
Geschéftsfiihrer einen Anspruch auf Auskunft und Information hat.

3.
Einschrankung der Geschiftsfiihrerhaftung.

Die gesetzlich ausgeformte Geschaftsfuhrerhaftung gegeniber der Gesellschaft kann privat
autonom, wenn auch in engen Grenzen, eingeschréankt werden, zum einen durch
abweichende Gestaltung der Voraussetzungen fir die Entstehung des Haftungsanspruches,
namlich im Wege der Herabsetzung des Pflichten- und Sorgfaltsmalstabes, zum anderen
durch Disposition Uber Durchsetzbarkeit eines entstandenen Anspruches, z.B. Verzicht oder
Vergleich oder Verkirzung der Verjahrungsfristen.

Die besonderen Haftungstatbestande des § 43 Abs. 3 GmbHG (Kapitalschutzregeln) sind
jedoch nicht disponibel. Auf die kann nicht verzichtet werden. In Betracht kommt insoweit nur
eine eingeschrankte Disposition Uber die allgemeinen Geschaftsfihrerpflichten.
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Il. AuBenhaftung: Haftung des Geschéftsfiihrers gegentiber Dritten

1. Deliktische Haftung des Geschaftsfiihrers gegeniiber Dritten

AuRenhaftung bedeutet, dass der Geschéaftsfiihrer von jedem geschadigten Dritten, also
nicht nur von der Gesellschaft bzw. von den Gesellschaftern, in Anspruch genommen
werden kann. Der Geschaftsflihrer haftet in diesen Fallen selber und unmittelbar. Das ist
deshalb erwahnenswert, weil ansonsten im GmbH-Recht ausschliellich das
Gesellschaftsvermogen haftet. In § 13 Abs. 2 GmbHG haftet fur Verbindlichkeiten der
Gesellschaft den Glaubigern gegenulber nur das Gesellschaftsvermdgen.

Wichtigster Anwendungsfall der Auf3enhaftung ist die deliktische Haftung. Insoweit ist zu
bedenken, dass viele (Straf-) Gesetze gleichzeitig auch Schutzgesetze sind im Sinne des
Deliktrechtes, § 823 Abs. 2. BGB, so dass der Geschaftsflhrer tUber die deliktischen
Haftungstatbestande unmittelbar selbst in Anspruch genommen werden kann.

1.1 Verletzung von Buchfiihrungspflichten
Uber die Verantwortung des Geschéaftsfihrers zur ordnungsgemafen Buchfihrung hatten
wir bereits gesprochen.

Das Strafgesetz sieht die Strafbarkeit des Geschaftsfuihrers vor, wenn er vorsatzlich oder
fahrlassig seine Buchfilhrungspflichten verletzt und hierdurch die Ubersicht Uber das
Vermoégen der Gesellschaft erschwert ist und die Gesellschaft ihre Zahlungen einstellen
muss, § 283 Abs. 2, § 283 b StGB.

1.2 Haftung des Geschaftsfiihrers gegeniiber Handelsregister

Uber § 82 GmbHG macht sich der Geschéaftsfiihrer schadenersatzpflichtig, wenn er falsche
Angaben beim Handelsregister macht. § 82 GmbHG schitzt das Vertrauen in die Richtigkeit
der gegenuber dem Handelsregister =~ abgegebenen Erklarung Uber die
Vermdgensverhaltnisse der Gesellschaft.

Sowohl die Buchfuhrungspflichten des § 283 ff. StGB sowie § 82 GmbHG sind
Schutzgesetzes im Sinne des § 823 Abs. 2 BGB, so dass bei falschen Erklarungen oder
fehlerhafter Buchflhrung sich der Geschaftsfuhrer unmittelbar Dritten schadenersatzpflichtig
macht.

1.3 Haftung des Geschaftsfiihrers fiir richtige Untrnehmensdaten

Nach § 35 a GmbHG missen auf allen Geschéaftsbriefen Rechtsform, Sitz und Gesellschaft,
das Registergericht, Sitz der Gesellschaft und Handelsregister-Nr., ferner die
Geschaftsfuhrer mit ausgeschriebenen Namen angegebenen werden. Auch diese Angaben
betreffen das Vertrauen der Geschéftspartner in die Richtigkeit und Vollstandigkeit der
Angaben. § 35 a GmbHG ist Schutzvorschrift, so dass sich der Geschéaftsfuhrer bei falschen
Angaben gegenliber den Glaubigern unmittelbar selber schadenersatzpflichtig machen kann.

1.4 Haftung des Geschiftsfuhrers fiir Jahresabschluss und Lagebericht

Schutzgesetz zugunsten des Geschéftsverkehrs ist ferner § 331 Abs. 1 HGB. Danach wird
mit Freiheitsstrafe bestraft, wer als Geschéftsfihrer die in die im Jahresabschluss oder
Lagebericht zu bildenden wirtschaftlichen Verhaltnisse der Gesellschaft vorsatzlich unrichtig
wiedergibt oder verschleiert und die Kreditgeber der Gesellschaft hierdurch einen Schaden
erleiden. § 331 HGB ist ferner ein Schutzgesetz im Sinne des § 823 Abs. 2 BGB, so dass
auch unmittelbar eine Schadenersatzpflicht des Geschéaftsfiihrers bei entsprechenden
falschen Angaben im Jahresabschluss oder Lagebericht in Betracht kommt.



13

1.5 Delikische Haftung des Geschaftsfiihrers bei Insolvenzverschleppung

Hat der Geschéftsfuhrer verspatet Insolvenzantrag gestellt, so haftet er Dritten gegeniber
deliktisch nach § 823 Abs. 2 i.V.m. § 15 a InsO, wenn beispielsweise nach Insolvenzreife
noch Bestellungen ausgelost worden sind oder Dritte aufgrund der Bestellung geleistet
haben. Dann kann der Geschéaftsflhrer selber unmittelbar in Anspruch genommen werden.

1.6 Haftung des Geschaftsfiihrers bei Insolvenzverschleppung

Gemal § 84 GmbHG wird der Geschaftsfuhrer mit Freiheitsstrafe bestraft, wenn er es als
Geschaftsfuhrer unterlasst, den Gesellschaftern den Verlust in Hohe der Halfte des
Stammkapitals anzuzeigen.

§ 84 GmbHG schitzt die Gesellschafter, die rechtzeitig die notwendigen MalRnahmen
ergreifen sollen. Unterlasst der Geschéaftsfuhrer die Information der Gesellschafter, haftet er
selber und macht sich schadenersatzpflichtig.

1.7 Haftung des Geschaftsfiihrers gegeniiber Sozialversicherung
Geschaftsfuhrerhaftung ergibt sich auch bei nicht abgefiihrten Arbeitnehmeranteilen zur
Sozialversicherung.

Die Nichtabfihrung von Sozialversicherungsbeitragen ist strafbewehrt. Nach § 266 a Abs. 1
und § 14 Abs. 1 StGB ist die Nichtabflihrung von Sozialversicherungsbeitragen unter Strafe
gestellt. Insoweit stellt die Nichtabfihrung von Arbeithehmeranteilen zur Sozialversicherung
einen deliktischen Anspruch dar.

Werden  Sozialversicherungsbeitrage  nicht  abgefihrt,  kénnen  insoweit die
Sozialversicherungstrager den Geschaftsfihrer unmittelbar selber gem. § 823 Il Nr. 2 BGB
i.V.m. § 266 a Abs. 1 und § 14 Abs. 1 Nr. 1 StGB in Anspruch nehmen.

Das Tatbestandsmerkmal des Vorenthaltens der Arbeithehmeranteile nach § 266 a Abs. 1
StGB ist selbst dann erfillt, wenn fir den betreffenden Zeitraum auch keinerlei Lohn an die
Arbeitnehmer ausgezahlt worden ist. Nach § 266 a Abs. 1 StGB ist das (vorsatzliche)
Vorenthalten der Arbeitnehmerbeitrage zur Sozialversicherung unabhangig davon
strafbewahrt, ob Arbeitsentgelt gezahlt wird.

Der Geschéaftsfihrer kann den Tatbestand des § 266 a Abs. 1 StGB nur dann verwirklicht
haben, wenn der Gesellschaft und ihrem Geschéftsfihrer die Beitragsabfiihrung zum
Falligkeitszeitpunkt moglich war. Hieran fehlt es fir Beitrage, deren Falligkeit nach Eréffnung
des Insolvenzverfahrens fallig werden. An der Moglichkeit zur Beitragsabfiihrung kann es
auch fehlen, wenn die Gesellschaft zum Falligkeitszeitpunkt nicht mehr zahlungsfahig ist.
Das aber soll erst dann der Fall sein, wenn der Beitragsschuldner unter Hintanstellung
sonstiger Verbindlichkeiten nicht einmal mehr ausreichend Liquiditdt zur Begleichung der
falligen Arbeithehmeranteile aufzubringen vermag.

Uberschuldung hingegen soll nicht zur Unméglichkeit der Pflichterfillung fiihren.

Mit dieser Rechtsprechung wird im Ergebnis eine Verpflichtung zur vorrangigen Abflihrung
der Arbeitnehmeranteile postuliert. Sie hat zur Konsequenz, dass der Geschaftsfiuhrer trotz
Zahlungsunfahigkeit der Gesellschaft dem Sozialversicherungstrager gegeniber haftet, weil
ihm die vorsatzliche pflichtwidrige Herbeifihrung der Zahlungsunfahigkeit bei Falligkeit zur
Last gelegt wird.
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Sobald sich Zweifel aufdrangen, ob am Falligkeitstag ausreichende Mittel vorhanden sein
werden, besteht nach der Rechtsprechung eine Verpflichtung, durch Bildung ausreichender
Ruicklagen unter Zurtickstellung anderweitiger Zahlungspflichten die Fahigkeit zur Abfihrung
der Arbeitnehmerbeitrage zur Sozialversicherung soweit als moglich sicherzustellen.

Letztlich ist zu empfehlen, mdglichst kurzfristig Insolvenzantrag zu stellen.

1.8 Haftung des Geschaftsfiihrers gegeniiber Finanzamt
In die gleiche Richtung geht die steuerrechtliche Haftung des Geschéftsfuhrers.

Aus § 34, 69 AO trifft den Geschéaftsfuhrer eine steuerrechtliche Eigenhaftung, soweit
Anspriiche aus dem Steuerschuldverhaltnis der Gesellschaft in Folge vorsatzlicher oder grob
fahrlassiger Verletzung der ihm auferlegten Pflichten nicht oder nicht rechtzeitig festgesetzt
oder nicht erfullt werden.

Die Haftung trifft grundsatzlich jeden Geschéaftsfihrer, unabhangig von der Ressort-
Aufteilung.

In der Krise der Gesellschaft wird von jedem einzelnen Geschéftsfuhrer verlangt, sich um die
Einhaltung der steuerlichen Verpflichtungen zu kimmern. Entstehen hier Versdumnisse,
kann die Finanzbehdérde jeden Geschaftsfuhrer personlich auf Zahlung in Anspruch nehmen.
Welchen von mehreren Haftungsschuldnern die Finanzbehérde in Anspruch nimmt, steht in
ihrem pflichtgemalRen Ermessen.

Der Geschaftsfluhrer handelt nach der Rechtsprechung bereits dann pflichtwidrig, wann er es
an der notwendigen Vorsorge fir die fristgerechte Begleichung der Steuerschuld fehlen lasst.
Er mul® die Mittel der Gesellschaft so verwalten, dass diese zur kinftigen Tilgung spater
fallig werdenden Steuerschulden in der Lage bleibt.

Gerat die Gesellschaft in  Zahlungsschwierigkeiten, muss der Geschéaftsfuhrer die
Steuerschulden jedenfalls im selben Verhaltnis wie die sonstigen Gesellschafterschulden
tilgen (Grundsatz der anteiligen Tilgung.)

2. AuBBenhaftung des Geschiftsfiihrers

Neben den Ansprichen wegen Verletzung der allgemeinen und besonderen
Geschaftsfuhrerpflichten kommen dartber hinaus noch Anspriiche aus Sondertatbestanden
in Betracht, die kaum Uberschaubar sind. Auch Dritte kdnnen unmittelbar insoweit Ansprtiche
gegeniuber dem Geschaftsfihrer geltend machen.

Es handelt sich insoweit um vertragliche Haftungsanspriiche aus selbstandigen
Garantieversprechen des Geschéaftsfuhrers, den sog. Management-Garantien, die
gelegentlich bei Unternehmens- und Beteiligungsveraul3erungen abgegeben werden. Ferner
kbnnen natirlich auch abstrakte Versprechen oder Schuldanerkenntnisse vom
Geschéftsfuhrer abgegeben werden. Zu nennen sind insbesondere auch Biirgschaften
gegenuber Banken oder Dritten oder Schuldbeitritte. In diesen Falle ist es aber gerade Inhalt
des Vertragszweckes, dass sich der Geschéftsfluhrer personlich verpflichtet.

Hierbei handelt es sich allerdings nicht um eine besondere Ausprdgung der
Geschéaftsfuhrerhaftung. Jedermann wirde bei solchen Vertragen haften.



